
豊中市の取組から若年女性の自律支援を考える 

（研究員プロジェクト 公開研究会） 

主催：2015 年度神戸大学大学院国際文化学研究科国際文化学研究推進センター・研究員プ

ロジェクト「女性のアクティベーションとケイパビリティに関する研究－生活困窮

予備軍の若年女性の社会的包摂のあり方と課題」 

 

研究会の主旨、内容 

本研究プロジェクトは、社会や労働市場への参加が困難な、生活困窮に陥る可能性のある若年

女性（概ね 20～39 歳の単身及び母子世帯の女性）の自律と就労において、潜在能力の開発と社

会的な投資の観点が重要との問題意識から、若年女性の自律や就労面の特性を踏まえた上で、包

括的な支援と福祉的自由のあり方について、理論的及び実証的に検討することを目指しています。 

今回の公開研究会では、2015 年 4 月の生活困窮者自立支援法の施行を受け、基礎自治体にお

いて、若年未就業女性を含む生活困窮層の経済的及び社会的な自立･自律に向けた包括的かつ任

意の支援が進展することが想定されることを受けて、生活困窮者自立支援法の先駆けとなった豊

中市における取組を通して学ぶことを目的に、生活困窮層の若年女性の支援や政策に関わってお

られる 3 名の講師をお招きし、女性の自律支援にかかわる実践の現状や課題等についてご報告

いただいた上で、参加者全員で若年女性の自律と就労の支援のあり方について意見交換したいと

考えています。 

 

日時、会場、スケジュール 

≪日時≫2016 年 2 月 15 日（月）15 時～18 時 

≪会場≫ ギャラリーカフェぐるり２階（大阪府豊中市庄内西町 3-18-3／電話 06-6398-7527） 

（阪急宝塚線庄内駅西口下車 徒歩5～6分／http://www.cafe-gururi.com/profile/） 

≪スケジュール≫ 

趣旨説明（15 時～15 時 5 分） 

①基調報告（15 時 5 分-15 時 35 分） 

●西岡正次 

（生活困窮者自立支援全国ネットワーク理事･大阪地域職業訓練センター就労支援室長） 

 「豊中市における生活困窮者の支援施策をめぐる現状と課題」 

休憩（15 時 35 分～15 時 40 分） 

②現場実践報告（15 時 40 分～16 時 30 分） 



●白砂明子（一般社団法人キャリアブリッジ理事･統括責任者）（15 時 40 分‐16 時 5 分） 

「生活困窮層の若年女性の社会や労働市場への参加支援の現状と課題について」 

●佐々木妙月（情報の輪サービス株式会社代表取締役･特定非営利活動法人 ZUTTO理事） 

（16 時 5 分～16 時 30 分） 

 「働くことを通じた、生活困窮層の女性の経済的･精神的･社会的自立の現状について」 

休憩（16 時 30 分～16 時 35 分） 

③コメント（16 時 35 分～17 時） 

●熊本理抄（近畿大学 人権問題研究所 准教授） 

 ●大村和正（神戸大学大学院国際文化学研究科国際文化学研究推進センター協力研究員） 

④意見交換･ディスカッション（17 時～18 時） 

≪司会・冒頭趣旨説明≫天野敏昭（神戸大学国際文化学研究推進センター協力研究員） 

 

講師及び活動の概要 

西岡正次：生活困窮者自立支援全国ネットワーク理事･大阪地域職業訓練センター就労支援室長 

 豊中市の職員であった時には、企業と雇用リスクを共有する考え方に基づき、豊中方式といわ

れる、就職困難な若者の就労を支援するモデルを生み出すなど、様々な取組を行ってきた。この

モデルは、生活困窮者自律支援法に基づく中間的就労の実効性を高める上で、仕事の切り分けや

受入後の企業支援など、企業と一緒に受入態勢を継続的に検討することで、就労継続において効

果をあげている。このほか、他府県と連携して、6 次産業化に向けた就労支援なども行っている。 

白砂明子：一般社団法人キャリアブリッジ理事･統括責任者 

とよなか若者サポートステーション、くらし再建パーソナルサポートセンター、若者支援相談

窓口、キャリアブリッジの各事業を通じ、就労･自立を目指す若者や女性に対し、企業･地域への

橋渡しを行い、継続的な就労と幸福な生活を獲得することを目的に、就労･教育･福祉･医療など

各分野の専門家がチームとなり、個別的対応で「仕事」「進路」探しを応援している。 

佐々木妙月：情報の輪サービス株式会社代表取締役・特定非営利活動法人 ZUTTO 理事 

1984 年に情報の輪サービス株式会社を設立後、主に女性を対象に、キャリア形成職業ガイダ

ンス、社会人向け再就職講座･企業家育成講座、人材派遣･職業紹介、人材コンサルタント等の幅

広い事業に取り組む中で、生活困窮層の女性の就労と経済的自立を支援する拠点としてイタリア

料理レストラン「ジ･メルカート」を経営している。また、NPO 法人 ZUTTO を設立し、男女共

同参画の視点に立った人材育成プログラムの開発･研修等の活動に取り組んでいる。 

 

≪研究員プロジェクト参加者≫天野敏昭、大村和正（いずれも協力研究員） 

≪問い合わせ先≫天野敏昭 E-mail：amanoto1016@gmail.com 

mailto:amanoto1016@gmail.com

