
平成２５年度 教務関係予定表 

（国立大学法人神戸大学国際文化学研究科） 

前 期 

 

日  付 国 際 文 化 学 研 究 科 

平成２５年 

４月 １日（月） 
前期開始 

４月 ５日（金） 
入学式（前期課程） 

春季休業終了 

４月 ９日（火） 新入生オリエンテーション（前期・後期課程合同） 

４月 10日（水） 前期授業開始 

  ４月 12日（金） 指導教員届締切（１年次） 

４月 15日（月）～ 

４月 23日（火） 
前期履修登録 

４月 17日（水） 
フォリオ研究趣意書締切 

９月修了予定者の修士論文/修了研究レポート題目届提出締切 

５月 ９日（木） 研究・履修計画書締切（１年次） 

５月 15日（水） 本学創立記念日（休講） 

５月 18日（土）～ 

  ５月 31日（金） 
履修取消期間 

  ７月 17日（水） ９月修了予定者の修士論文/修了研究レポート提出締切 

７月 23日（火）～ 

８月 ７日（水） 

7月 23日（火）～8月 5日（月）：前期期末試験及び調整期間 

8月 6日（火）：月曜日の試験又は授業 

 8月 7日（水）：前期期末試験の予備日 

８月 ７日（水） 前期授業終了（最終日） 

８月 ８日（木） 前期期末試験の予備日 

８月 ８日（木）～ 

９月 30日（月） 
夏季休業（前期集中講義開講） 

９月 25日（水） 学位記授与式（後期課程９月修了者） 

９月 30日（月） 前期終了 

 

前期授業日数表 

月別 

曜日 

月 別 授 業 日 数 授業 

回数 
休  業  日 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 

月 2 3 4 4 2（1） 15（1） 

4/29「昭和の日」 

5/6「こどもの日」の振替休日 

7/15「海の日」 

火 3 4 4 5 0 16  

水 3 4 4 5 0 16 5/15 本学創立記念日 

木 3 5 4 4 1 17  

金 3 4 4 4 1 16 5/3 「憲法記念日」 

計 14 20 20 22 4（1） 80（1）  

注）（ ）の数字は、振替日数を内数で示す。 

 

 

 



平成２５年度 教務関係予定表 

（国際文化学研究科） 

後 期 

 

日  付 国 際 文 化 学 研 究 科 

平成２５年 

10月 １日（火） 
後期開始・後期授業開始 

10月 ４日（金）～ 

10月 15日（火） 
後期履修登録 

10月 17日（木） 修士論文/修了研究レポート題目届提出締切 

11月 17日（日）～ 

11月 30日（土） 
履修取消期間 

12月 10日（火） （博士論文提出締切―総合人間） 

12月 25日（水） 冬季休業開始・月曜日の振替日 

12月 26日（木） 月曜日の振替日 

平成２６年 

1月 ６日（月） 
月曜日の振替日 

1月 ７日（火） 

博士基礎論文/プロジェクトプロポーザル、博士予備論文/プロジェク

ト報告書、博士論文提出締切 

冬季休業終了 

1月 17日（金） 
修士論文/修了研究レポート提出締切 

午後休講（大学入試センター試験準備） 

1月 21日（火）～ 

2月 3日（月） 
後期期末試験及び調整期間 

2月 3日（月） 後期授業終了（最終日） 

2月 4日（火） 

2月 5日（水） 
後期期末試験の予備日 

2月 ７日（金） 金曜日３～６時限の試験又は授業 

2月 10日（月） 月曜日の試験又は授業 

3月 24日（月） 学位記授与式（後期課程） 

3月 25日（火） 学位記授与式（前期課程） 

3月 27日（木） 春季休業開始 

3月 31日（月） 後期（学年）終了 

 

後期授業日数表      

月別 

曜日 

月 別 授 業 日 数 授業 

回数 
休  業  日 

10月 11月 12月 １月 ２月 

月 3 3 5（2） 3（1） 2（1） 16（4） 

10/14「体育の日」，11/4「文化の日」

の振替休日， 12/23「天皇誕生

日」,1/13「成人の日」 

火 5 4 4 3 0 16 2/11「建国記念の日」 

水 5 4 3 4 0 16  

木 5 4 3 4 0 16  

金 4 5 3 
4 

3 

0 

1（1） 

16 

16（1） 

1/17午後「大学入試センター試験準備」 

計 22 20 18（2） 
18（1） 

17（1） 

2（1） 

3（2） 

80（4） 

80（5） 
 

注１）（ ）の数字は、振替日数を内数で示す。 

注２）2段に記載している箇所は 上段:金曜 1-2時限, 下段:同 3-6時限の授業を表す。 


